CAS Fachkraftesicherung
Das Team Externe Partner

Modul I:
Praxisfalle zum Thema «Arbeitgeberattraktivitat und Mitarbeiterbindung>»

Peter Fuchs Silvana Leasi Maxime Winz Michael Buess
Gruter Hans AG Luzerner Kantonalbank Art Deco Hotel Montana DemoSCOPE
Geschaftsfuhrer Leiterin Personal Head of Human Resources Geschaftsleitender Partner
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CAS Fachkraftesicherung
Das Team Externe Partner

Modul II: Arbeitgeberattraktivitat
Dimension ,,Bedingungen®

Dr. med. Iris Breuer Dominic Il
Facharztin Spitex Stadt Luzern
Psychiatrie & Psychotherapie FMH Co-Geschaftsleiter

Modul II: Arbeitgeberattraktivitat
Dimension ,, Interesse"

Peter Stirnimann Stephanie Scherer
Pilatus Aircraft Ltd Pilatus Aircraft Ltd
Team Leader Unit Controllerin
Customer Support SCM Supply Chain
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CAS Fachkraftesicherung
Das Team Externe Partner

Modul II: Arbeitgeberattraktivitat

Dimensionen ,, Perspektiven & Ahwendung"

Philipp Zwerenz

Raiffeisenbank St. Gallen Genossenschaft
Leiter Kundenberatung
und Mitglied der Bankleitung

Kim Klee

Suva
Leiterin
Transformation Arbeitswelt

Stefan Liuthy

Suva
Bereichsleiter
Personalstrategie und
Transformation

Nathalie Leschot

Suva
Abteilungsleiterin
Human Resources



CAS Fachkraftesicherung
Das Team Externe Partner

Modul II: Arbeitgeberattraktivitat Modul III: Rekrutierungserfolg
Dimensionen ,,Beziehung & Mitwirkung™

A

Benjamin Hirzel Quynh Bottino-Ngo Yannick Blattler
F. Hoffmann-La Roche AG AXA Neoviso AG
Chapter Lead Pharma Site Basel & Fachlead Learning Development, Founder & CEO
Circle Lead AXA Distribution
Digital Business Development People & Organisational Development
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