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Berufliche Tätigkeit 
Bernhard Sterchi unterstützt Führungskräfte bei der Verbesserung 
ihrer Wirksamkeit in dynamischen Kontexten. 
In Unternehmen, die von der zunehmenden Komplexität und 
Veränderungsgeschwindigkeit ihres Umfelds gefordert sind, begleitet er 
Führungskräfte und Teams dabei, die Rahmenbedingungen für 
selbständigeres und konsistenteres Verhalten der Mitarbeiter und 
dadurch für eine agile und schnelle Organisation zu schaffen. 
In Familienunternehmen, Konzernen und öffentlichen Ämtern, vom 
Middle Manager bis zum CEO und Besitzer begleitet er seit über 18 
Jahren als Trainer, Berater und Coach wesentliche Transformationen 
des persönlichen und institutionellen Reifegrads. 
Aufbauend auf das systemorientierte Managementverständnis hat er zu 
diesem Zweck eine Reihe von Instrumenten entwickelt, insbesondere 
zur gemeinsamen Ausrichtung des Führungsverständnisses in Teams 
sowie zu dessen wirksamer Kommunikation gegenüber den 
Mitarbeitenden, zur Analyse und Entwicklung des gemeinsamen 
Mindsets eines Unternehmens sowie zur praxis- und beratungs-
basierten Weiterbildung von Führungskräften. Er hat spezifische 
Trainingskonzepte für agile und komplexitätsorientierte Führung 
entwickelt. 
Autor von Oblique Strategies for Leaders und The Leader’s Fairytales, 
Schöpfer der Peerview App. 
 
 
Zertifikate 
Certified Scrum Master, Lizenzierter MBTI und DISG Trainer,  
Team Syntegrity Lead Facilitator 
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