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Kompetenzvermittlung im Major Corporate Development
Unterricht entlang dem St. Galler Management Modell
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(BB jeweils ein Jahr spater)

. Minor: Business Ecosystem Management (Exploitation)

HSLU
. Minor: Business Transformation (Exploration)
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Major Corporate Development

Vertiefungen / Specials %
3.-6./5.-8. Semester (VZ/BB)
Empfohlene Kombinationen Major VNM + Minor
anderer Major (12 ECTS)
HUMAN Resevrces convTreLLLG + Y JRUETING

SANAGE AEMT A ovitr NS

Die Wahl des Minors sollte v.a. getatigt werden in Hinblick auf die gewlnschte Funktion nach
dem Studium.

HSLU  20. November 2024 Seite 3



Major Corporate Development
Vertiefungen / Specials

©

(B 7))

Hoher Praxisbezug durch

¢ Praxisorientierte Lehrinhalte

e Anwendungsbezogene Fallstudien

e Entsprechend viele Referenten aus der Praxis
e Exkursionen/Firmenbesuche

¢ Projektwoche im fremdsprachigen Raum

e Mentoring-Programm

e LinkedIn-Gruppe mit Job-Postings

e Fakultatives Auslandsemester!

Technik & Architektur ~ Wirtschaft  Informatik  Soziale Arbeit  Design Film Kunst  Musik  Gesundheit

Studium  Weiterbildung  Forschung

International ~ Campus  Uber uns

«Die Fahigkeit zur ganzheitlichen Losungs-
findung bildet die ideale Basis fiir
mein wirtschaftspolitisches Engagement.»

Lucas Zurkirchen, Wirtschaftspolitischer Mitarbeiter Industrie- & Handelskammer Zentralschweiz
Bachelor of Science - Major Value Network Management

Wirtschaft > Studium > @ > Business i > Corporate D

Bachelor of Science in Business
Administration, Major Corporate
Development

Der Betriebswirtschaftslehre - Major "Corporate Development" tragt der
zunehmenden Internationalisierung und Digitalisierung von Unternehmen
Rechnung. Die Vertiefung fokussiert innerhalb der BWL auf die Entwicklung
innovativer Geschaftsmodelle, die Gestaltung von nachhaltigen
Wertschopfungsketten und Geschaftsprozessen sowie Projektmanagement
und Innovationsmanagement.

Info-Events | Jetzt anmelden
Alles rund ums Studium - ihre Fragen
beantworten wir personlich

>

Major Corporate Development

Corporate Development

Module

Kurzprasentation

&gunisutionsdesign er seit Juli 2017
et LinkedIn-Gruppe
‘Value Network
Management’ mit Uber
160 Mitglieder, zur
Vernetzung uber das

Studium hinaus!
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Major Corporate Development
Berufliche Perspektiven

Zukunft Arbeitsmarkt am Bsp. einzelner CH-Presseartikel
Arbeitsmarkt verandert sich rasant, v.a. seit der Corona-Pandemie!
Digitalisierung in allen Branchen und allen Stufen/Tatigkeiten!

In den nachsten 10 Jahren verschwinden 30-50% der bestehenden Jobs!

Jobs mit Zukunft: In diesen Welche Berufe in Zukunft
Technologien liegt das groBte Wichtig werden

L]
Potenzial
Viele Jobs finden nur noch auf Distanz und im digitalen Raum statt, andere
o Mox e
verlangen gerade jetzt nach Ndhe, Empathie und sozialer Kompetenz.
Die Welt hat sich in der Corona-Pandemie veréndert ~ nicht nur zum Schlechten. Der rasante technologische Fortschritt in der Krise birgt auch Worauf es in den kommenden Jahren ankommt.

Chancen fiir Studenten und Berufseinsteiger. Welche das sind, verrét unser Kolumnist hier.

BILANZ *SwissBanking
. . FINANZPLATZ  BANKIERVEREINIGUNG  THEMEN  MEDIEN KONT
Warum der Hype um griine Aktlen HHHHH | Medion | Medienmitteilungen
= a= Sustainable Finance im Schweizer 27 vEDI
welter waChSt Finanzsektor verankert - M
© Lesezeit: 10 Minuten Finanzbranche begriisst Bericht Ii

und Leitlinien des Bundesrats zur
Nachhaltigkeit im Finanzsektor

&

Umfrage: Schweizer KMU Expor-
teure setzen auf innovative Ge-
schaftsmodelle

DENKER DER WIRTSCHAFT

Jobs mit Zukunft

Was vor einigen Jahren noch unvorstellbar war, ist heute Realitat: Maschinen

werden immer schlauer und kénnen menschliche Arbeitskraft ersetzen. Welche
Jobs besonders betroffen sind und wie der Arbeitsmarkt im Jahr 2035 aussehen
konnte, erkldrt Deloitte-Chefokonom Alexander Bérsch in seinem Gastbeitrag.

“It is not the strongest of the species that survives, it is the one that is the most adaptable to change.” C. Darwin

HSLU  20. November 2024
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Major Corporate Development
Berufliche Perspektiven

Qualifiziert fur berufliche Tatigkeiten
v.a. in folgenden Bereichen:

Fuhrungsposition / Projektleitung

e Projektmanagement
e Innovationsmanagement

o flir Geschafts- oder Bereichsleitung
(Fihrungsfunktionen im Kader (Team-/Projektleitung)

e Griindung eines eigenen Start-up
e Leitung/Mitarbeit Digitalisierung

e Change Management

HSLU  20. November 2024
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Unternehmensentwicklung / Stabstellen
(Transformation)

e Technologie-Scouting
¢ Qualitats-Management

e Nachhaltigkeits-/Sustainability-
Management

¢ Prozess-Management (Optimierung inner-
/Uberbetr. Geschaftsprozesse)

e Organisationsentwicklung
e Internationalisierung

e Beratung/Consulting
Seite 6



Major Corporate Development
Berufliche Perspektiven

Qualifiziert fur berufliche Tatigkeiten
v.a. in folgenden Bereichen:

Operations Management
(Leistungserbringung)

¢ Logistik-Management

e Produktionsplanung / Methodik

e Einkauf/Beschaffung
(Procurement, Supply Chain Management)

e Produktmanagement
e Warengruppen-Management

e Verkauf / Vertrieb

HSLU  20. November 2024
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.... oder ein Master-Studium mit Fokus...

e Business Development

e International Business

e Supply Chain Management
e Sustainability Management
e Data Science & Analytics

e Wirtschaftsingenieur

ér

>
-
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Major Corporate Development
Berufliche Perspektiven

Arbeitgebende von Absolventen & Absolventinnen Bachelor BA, Major Corporate Development
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Major Corporate Development
Berufliche Perspektiven

N

Testimonials von Studierenden des Majors VNM

«Flr mich war dieser Major genau

" das was ich gesucht habe. Die
«Ganzheitliche Betrachtung o .
e Férdert diff Zukunft liegt in der nachhaltigen ‘
e,;‘ . et_meg' nzrne» e Fihrung der Unternehmen und dem <
Fenziertes Lenken. nachhaltigen Umgang mit
Rohstoffen. Dabei trotzdem noch

profitabel zu sein ist eine
Herausforderung»

«Ja, ich wirde die
Studienrichtung
Jjedem/jeder «Praxisnah,

interessant,

weiterempfehlen. Der
Praxisbezug ist einmalig
und sehr hilfreich!

hochaktuell, hat
Zukunft.» «Gute Organisation und Planung.
Dozierende sind mit Leidenschaft

dabei. Dies merkt man und es
farbt auf die Lernatmosphére

ab.»

HSLU  20. November 2024 Seite 9



Major Corporate Development
Unsere Dozierenden
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Major Corporate Development
Ubrigens ...

Ubrigens, dieser Major passt auch fir all jene, welche ....

- lieber gestalten als verwalten

sich nicht festlegen wollen auf eine Branche

einen Major wahlen wollen mit hoher Jobsicherheit

gerne das Unternehmen in die Zukunft fihren

Internationalitat und Interkulturalitat schatzen

allenfalls auch mal geliebaugelt haben, etwas Technisches zu studieren
Sich spater selbstandig und interessengeleitet vertiefen wollen

* ... ganz eigene Plane haben!

%?/\)
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Major Corporate Development \
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Fragen




Major Corporate Development
Q&A

Vielen Dank fur Ihr Interesse!
Wir freuen uns auf Thre Anmeldung!

Fragen per E-Mail: jan.kraner@hslu.ch
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