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  Fachseminar 

Vernetzung und Kooperation in der 
Arbeitsintegration: Potenziale nutzen 
und Synergien schaffen 

   
 

Datum  
Mittwoch/Donnerstag, 
19./20. November 2025 
 
Zeit  
09:15 bis 16:45 Uhr  
 
Anmeldeschluss  
22. Oktober 2025 
 
Ort  
Luzern, Werftestrasse 1  
 
Kosten  
CHF 770.– 
 
Dozierende  
Jens Rogge, Fachexperte 
berufliche (Wieder-) 
Eingliederung, 
Stv. Geschäftsführer Brücke 
Le Pont 
  
Auskunft/Anmeldung  
Michelle Bertschy 
T +41 41 367 48 16  
michelle.bertschy@hslu.ch 
 
Hochschule Luzern 
Werftestrasse 1, Postfach 
6002 Luzern 

 Organisationen, die im Bereich der Arbeitsintegration und Inklusion 
sowie des Supported Employment tätig sind, profitieren von einer 
umfassenden Vernetzung mit verschiedenen Akteur:innen wie 
Unternehmen des ersten Arbeitsmarkts, Sozialversicherungen, 
Unfallversicherungen, anderen sozialen Institutionen sowie 
Netzwerken und Verbänden. Eine gute Vernetzung öffnet Türen für 
den gegenseitigen Austausch, das Lernen und die Weiterentwicklung, 
und kann konkrete Lösungen schaffen. Positive Beziehungen und 
Kooperationen schaffen Möglichkeiten zur Entwicklung neuer 
Angebote, die sowohl die Bedürfnisse der Klient:innen erfüllen als 
auch den Kooperationspartnern einen Mehrwert bieten. Gemeinsames 
Handeln erhöht die Sichtbarkeit der einzelnen Organisationen und den 
gemeinsamen Erfolg. Das Fachseminar bietet eine Einführung in die 
theoretischen Grundlagen von Netzwerken und Kooperationen, 
beleuchtet nutzbare Potenziale und stellt das Collective Impact Model 
des gemeinsamen Wirkens vor. Konkrete Beispiele und Gastbeiträge 
bestehender Kooperationen im Bereich der Arbeitsintegration und 
Inklusion inspirieren und zeigen den konkreten Mehrwert auf. 
 
Ziele  
Die Teilnehmenden  
– Kennen theoretische Grundlagen zu Kooperationen und Netzwerken 
– Können daraus ableiten und reflektieren, wie sie ihre Netzwerke 

erweitern und noch sinnvoller nutzen können 
– Wissen, wie sie Kooperationen auch praktisch entwickeln und 

umsetzen können 
– Wissen, wie sie anhand des Collective Impact Models gemeinsam 

hinsichtlich eines übergreifenden Ziels wirken können 
 
Zielgruppe  
Fach- und Führungspersonen im Bereich Arbeitsintegration und 
Inklusion, Supported Employment oder anderen sozialen Bereichen; 
Fach- und Führungspersonen von privaten, öffentlichen oder 
gemeinnützigen Organisationen mit Interesse am Thema 
 
Weitere Fachseminare zu Arbeitsintegration: hslu.ch/s169 
 
Das Fachseminar kann als Vertiefungsmodul im Rahmen des 
CAS Supported Employment sowie des CAS Zukunftsorientierte 
Arbeitsintegration und Inklusion (hslu.ch/c248) gewählt werden. 
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